
 

 

V A C A T U R E 

Regiotrainer Instroomprogramma  
Triathlon Limburg (0,1fte) 

Coachend * Motiverend * Talentgericht 
 

 

 

Breng jij jonge triatleten uit Limburg naar het volgende niveau? 
 

De Nederlandse Triathlon Bond (NTB) is de overkoepelende organisatie voor triathlon, duathlon en 
andere combiduursporten in Nederland. Voor talentvolle jeugdige sporters vormt de NTB een 
belangrijke springplank naar nationale en internationale prestaties. 

 

Met het instroomprogramma in Limburg bieden we geselecteerde atleten (12 t/m 19 jaar) een 
‘opleiding’ richting deelname aan het Jeugd & Junioren Circuit. De stip op de horizon is aansluiting bij 
en doorstroming naar een opleidingsprogramma triathlon en uiteindelijk deelname aan internationale 
wedstrijden zoals de Europe Triathlon Junior Cups.  

 

In deze rol ben jij de motor achter de talentherkenning en -ontwikkeling van jeugdige triatleten (12 
t/m 19 jaar) uit de regio Limburg. Je organiseert uitdagende regiotrainingen, bent actief in de scouting 
van beloftevolle atleten en werkt nauw samen met verenigingen, scholen en de NTB. Je wordt 
aangestuurd door de hoofdcoach talentontwikkeling van de NTB en werkt zelfstandig op basis van een 
overeenkomst van opdracht. De trainingen vinden plaats in en rondom Sittard, o.a. bij zwembad de 
Nieuwe Hateboer en het Tom Dumoulin Bikepark.  

 
 
Wat ga je doen? 

 

• Plannen, organiseren en uitvoeren van 40 trainingsdagen per jaar, voor gemiddeld 8-10 
beloftevolle junior triatleten/talenttransfer atleten vanuit andere sporten. 

• Plannen, organiseren en uitvoeren van 1 talenttest dag per jaar voor regionale atleten en 
potentiële nieuwe instromers. 

• Organiseren, uitvoeren en/of assisteren van minimaal 2 van de 4 centrale trainingen met 
alle Nederlandse regio-atleten onder leiding van de hoofdcoach talentontwikkeling. 

• Scouten van potentiële beloftevolle triatleten bij zwem- en loopwedstrijden of middels 
de cross-over van wedstrijduitslagen. 

• Zorgt dat kalender van de regiodagen, voortgangsdata, training opkomst, testtijden van 
de deelnemende atleten per kwartaal aan de hoofdcoach talentontwikkeling wordt 
doorgegeven. 

• Kennisdelen met verenigingen en trainers in de regio. 



 
 
 
 
 
 

 
Wat zoeken wij? 
Wij zijn op zoek naar een motiverende en verbindende coach met passie voor jeugd en sport.  

 

• Je hebt minimaal HBO werk- en denkniveau. 

• Je beschikt bij voorkeur over een trainersdiploma triathlon niveau 4. 

• Je hebt ervaring (gehad) met jeugd- en topsport binnen triathlon of verwante sporten. 

• Je kunt een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) overleggen. 

• Je bent flexibel, zelfstandig en weet goed te organiseren.  

 
Wat bieden wij? 

 
• Een uitdagende opdracht met veel zelfstandigheid en impact op talentontwikkeling in Limburg. 
• Samenwerking met een betrokken team binnen de NTB en ruimte voor eigen initiatief.  
• De mogelijkheid om jouw kennis en netwerk in te zetten voor een nieuwe generatie triatleten. 
• Flexibele invulling van je werkzaamheden, in combinatie met bestaande initiatieven mogelijk.  

 
Aanstelling 
 
Startdatum bij voorkeur september - als uiterste startdatum wordt 1 oktober 2025 aangehouden. 
 
De functionaris werkt via een overeenkomst van opdracht voor de NTB. Voor de taken wordt de 
functionaris aangestuurd door de hoofdcoach talentontwikkeling van de NTB. Een constructie als 
samenwerking met bestaande trainingen/initiatieven behoort tot de mogelijkheden. 
 
Aanvullende informatie 
1) Omdat er in samenwerking met de provincie en platform Limburg Triathlon financiële middelen 

beschikbaar zijn, heeft de regiotraining in Limburg momenteel wat meer mogelijkheden dan de 
andere regiotrainingen in het land. In de nabije toekomst zullen de regiotrainingen in heel 
Nederland worden herijkt om goede aansluiting te houden bij het nieuw te ontwikkelen beleid 
omtrent talentontwikkeling van de NTB. 

2) Vanwege beperkte budgetten is het wenselijk de regiotrainingen aan te laten sluiten bij 
bestaande trainingsmogelijkheden. 

 
Solliciteren  
 
Heb jij interesse om een bijdrage te leveren aan de talentontwikkeling in Limburg? Laat ons dan 
uiterlijk 27 augustus weten waarom jij de juiste kandidaat bent voor deze functie door je CV en 
motivatie te mailen naar Marcel ten Wolde via marcel.ten.wolde@triathlonbond.nl of per brief:  
 
Nederlandse Triathlon Bond (onder vermelding van “sollicitatie” op de envelop) 
t.a.v. Marcel ten Wolde 
Papendallaan 49 
6816VD, Arnhem.  
 
Heb je vragen of wil je graag meer weten? Neem dan contact op met Marcel ten Wolde 
(marcel.ten.wolde@triathlonbond.nl) of technisch directeur Joep Staps 
(joep.staps@triathlonbond.nl).  
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